
LEGA NAVALE ITALIANA - SEZIONE DI NAPOLI 

BANDO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI UNA RISORSA DI SEGRETERIA CON 
CONTRATTO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE 
La Lega Navale Italiana - Sezione di Napoli, associazione di promozione sociale e sportiva di 
rilevanza nazionale, indice una selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata 
all’assunzione di n. 1 risorsa da inserire nell’area di segreteria, mediante contratto di 
apprendistato professionalizzante, ai sensi del D.Lgs. 81/2015 e successive modifiche. 

1. Posizione Offerta 
• Denominazione: Addetto/a alla Segreteria 
• Tipologia Contrattuale: Apprendistato professionalizzante 
• Durata: 32 mesi 
• Orario di Lavoro: Tempo pieno 
• Sede di Lavoro: Napoli, presso la sede della Lega Navale Italiana - Sezione di Napoli 

2. Requisiti di Ammissione 
I candidati devono possedere i seguenti requisiti alla data di scadenza del presente bando: 
 
- Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria superiore 
- Età: Compresa tra 18 e 29 anni, ai sensi della normativa vigente sull’apprendistato 
- Competenze richieste: 
  • Conoscenze di base nella gestione della contabilità 
  • Ottima padronanza del pacchetto Microsoft Office 
  • Buone capacità organizzative, relazionali e comunicative 
  • Attitudine al contatto con il pubblico 
  • Preferibile esperienza presso enti sportivi, federazioni o realtà associative 
  • Conoscenza della lingua inglese 
- Requisiti generali: 
  • Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea 
  • Godimento dei diritti civili e politici 
  • Idoneità psico-fisica all’impiego 
  • Assenza di condanne penali e procedimenti penali in corso 

3. Modalità di Presentazione della Domanda 
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, dovrà 
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 10 giugno 2025, attraverso una delle seguenti 
modalità: 
 
• Consegna a mano presso la Segreteria della Lega Navale Italiana – Sezione di Napoli, via 
Giardini del Molosiglio s.n.c. 
• Invio tramite raccomandata A/R al medesimo indirizzo 



• Invio tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: napoli@pec.leganavale.it

Documentazione da allegare: 
• Curriculum vitae aggiornato e firmato
• Copia di un documento d’identità in corso di validità
• Eventuali attestati e certificazioni comprovanti le competenze dichiarate

4. Procedura di Selezione
La selezione avverrà in due fasi: 
- Valutazione dei titoli: verifica della documentazione presentata e delle competenze 
tecniche dichiarate 
- Colloquio individuale: volto ad approfondire le attitudini professionali, relazionali e 
motivazionali dei candidati selezionati 

5. Contratto di Lavoro
Il/la candidato/a risultato/a idoneo/a sarà assunto/a con un contratto di apprendistato 
professionalizzante della durata di 32 mesi, con applicazione del Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro per i dipendenti da Enti e Società del Terzo Settore – Sezione Servizi 
alla persona. L’inquadramento previsto sarà quello del livello C1, corrispondente alla figura 
di impiegato d’ordine, con trattamento economico determinato secondo le tabelle 
retributive del CCNL di riferimento. 

6. Trattamento dei Dati Personali
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti saranno trattati 
esclusivamente per finalità connesse alla presente procedura di selezione. 

7. Disposizioni Finali
La partecipazione alla selezione implica l’accettazione incondizionata di tutte le disposizioni 
contenute nel presente bando. La Lega Navale Italiana – Sezione di Napoli si riserva la 
facoltà di sospendere, prorogare o revocare il bando per motivi organizzativi o gestionali. 

Per ulteriori informazioni, è possibile contattare la Segreteria della Sezione al 

numero 081/5511806 o all’indirizzo email napoli@leganavale.it 

Napoli, 12 Maggio 2025 
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